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Determinazione dirigenziale n.  61 del  05/06/2018 
Oggetto : Affidamento incarico per svolgimento corsi di formazione ed informazione ai 
lavoratori in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro      
    

 
 

 
IL  SEGRETARIO GENERALE f.f. 

ai sensi del D.lgs. 30/03/2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni 
 

- VISTA la deliberazione di Giunta n. 90 del 17 novembre 2017 con la quale è stata effettuata la 
revisione dell’assetto della macro struttura della Camera di Commercio del Molise; 

- VISTA la deliberazione di Giunta n. 133 del 28/12/2016 con cui la Giunta ha deliberato di 
nominare il dott. Antonio Russo, Segretario Generale facente funzione della Camera di 
Commercio del Molise, a decorrere dal 1 gennaio 2017 e sino alla nomina di nuovo Segretario 
Generale della Camera di Commercio del Molise; 

- VISTA la legge 29 dicembre 1993 n. 580 ed in particolare l’art. 20, come sostituito dall’art. 1, 
comma 20, del D.Lgs. n. 23 del 15/02/2010  e modificato dall’art.1, comma 1, lettera t del D.Lgs  
n. 219 del 25/11/2016, che attribuisce ai Segretari Generali funzioni di vertice delle Camere di 
Commercio, di cui all’art. 16 del D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165;  

- VISTA la deliberazione del Consiglio n. 25 del 17 novembre 2017 con cui sono state approvate 
le “Linee di mandato e programma pluriennale 2016/2020”; 

- VISTA la deliberazione del Consiglio camerale n. 26 del 17 novembre 2017 con cui è stata 
approvata la “Relazione previsionale e programmatica 2018”; 

- VISTA la deliberazione del Consiglio camerale n. 29 del 18 dicembre 2017 con cui è stato 
approvato il “Preventivo Economico e Budget economico per l’anno 2018”;  

- VISTA la deliberazione n. 112 del 18 dicembre 2017, con cui la Giunta Camerale ha approvato il 
“Budget Direzionale per l’anno 2018”; 

- VISTA la deliberazione della Giunta Camerale n. 6 del 31 gennaio 2018 con cui è stato 
approvato il Piano della performance 2018-2020 redatto in coerenza e per l’attuazione dei 
programmi prefissati nella Relazione Previsionale e Programmatica 2018 e dei servizi o attività 
assegnati alla competenza delle diverse Aree organizzative;  

- VISTA la nota del Responsabile del Servizio di Prevenzione  e Protezione acquisita al protocollo 
dell’Ente al n. 2587 del 02/03/2018 riguardante la realizzazione dei corsi di formazione in 
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, da organizzarsi presso la sede della Camera di 
Commercio del Molise Piazza della Vittoria, 1 – 86100 Campobasso; 

- PRESO ATTO che il D.Lgs 81/08 “Sicurezza sui luoghi di lavoro” prevede agli artt.36 e 37  la 
formazione e l’informazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti; 
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- RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 34 del 27 marzo 2018 con la quale è stato 
approvato l’avviso  pubblico per la Manifestazione di interesse a partecipare alle procedure di 
affidamento dei seguenti corsi di formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro: 
 

 N.2 corsi di “Formazione generale e specifica”, art. 37- rischio medio 12 ore (4+8) Accordo 
Stato Regioni del 21/12/2011  

 N.1 corso di “Addetto alla prevenzione incendi ed evacuazione, lotta antincendio e 
gestione delle emergenze”, art.46 – DM 10/03/1998 rischio medio 8 ore  

 N.1 corso di “Addetto al primo soccorso aziendale”, art.45 – DM 388/03 gruppo B – 12 ore  

 N.1 corso di “Formazione particolare aggiuntiva per i preposti” art.37 comma 7 - 8 ore  

 N.1 corso di “Formazione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – RLS” art.37 
comma 11 - 32 ore  

 N.2 prove di evacuazione dei lavoratori – (sede di Campobasso e sede di Isernia); 
 
- VISTO il verbale del 11 aprile 2018 relativo alle istanze pervenute per la partecipazione alla 

procedura di affidamento dell’intervento formativo in materia di sicurezza sul lavoro; 
- VISTO, altresì, il verbale del 07 maggio 2018  relativo alla apertura delle buste offerte 

pervenute dal quale si evince che la società I.S.L. - SRLS Igiene e Sicurezza sul Lavoro con sede 
in Via San Giovanni, 101 – 86100 Campobasso P.IVA 01750520700 ha formulato la migliore 
offerta economica pari ad € 2.600,00 IVA compresa; 

- DATO ATTO che l’importo della prestazione è inferiore alla somma di € 40.000,00 e che 
pertanto è possibile procedere all’affidamento ai sensi dell’art.36, comma 2 lett. a) del D.Lgs 
n.50 del 18 aprile 2016; 

- RITENUTO dover procedere all’aggiudicazione dell’intervento formativo di cui al presente 
provvedimento alla società I.S.L. SRLS - Igiene e Sicurezza sul Lavoro con sede in Via San 
Giovanni, 101 – 86100 Campobasso P.IVA 01750520700; 

 
d e t e r m i n a 

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
- di aggiudicare alla società I.S.L. SRLS -  Igiene e Sicurezza sul Lavoro con sede in Via San 

Giovanni, 101 – 86100 Campobasso P.IVA 01750520700 per l’importo complessivo di € 
2.600,00 IVA compresa il seguente intervento formativo in materia di sicurezza sul lavoro: 

 N.2 corsi di “Formazione generale e specifica”, art. 37- rischio medio 12 ore (4+8) Accordo 
Stato Regioni del 21/12/2011  

 N.1 corso di “Addetto alla prevenzione incendi ed evacuazione, lotta antincendio e 
gestione delle emergenze”, art.46 – DM 10/03/1998 rischio medio 8 ore  

 N.1 corso di “Addetto al primo soccorso aziendale”, art.45 – DM 388/03 gruppo B – 12 ore  

 N.1 corso di “Formazione particolare aggiuntiva per i preposti” art.37 comma 7 - 8 ore  
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 N.1 corso di “Formazione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza – RLS” art.37 
comma 11 - 32 ore  

 N.2 prove di evacuazione dei lavoratori – (sede di Campobasso e sede di Isernia)  
 
- di impegnare la somma necessaria per l’espletamento del suddetto servizio, al conto di budget 

325084 “ Spese interventi ex D.Lgs 81/2008” del bilancio per l’esercizio in corso. 
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