
 
 
  

  
  

 

  

Il Digital Skill Voyager è lo strumento innovativo, offerto gratuitamente dai PID (Punti Impresa
Digitale) delle Camere di Commercio, per la valutazione delle competenze digitali di studenti,
lavoratori e giovani manager.

Questo test è pensato per chiunque voglia misurare le proprie competenze digitali e renderle più
competitive sul mercato del lavoro. In particolare, è ideale per studenti, professionisti e manager in
cerca di uno strumento efficace e preliminare per valorizzare le proprie capacità in ambito digitale.

Grazie a un approccio basato sulla gamification, il Digital Skill Voyager offre un’esperienza
interattiva: un vero e proprio viaggio nel tempo, dalla Preistoria al Rinascimento, con uno sguardo
proiettato verso il Futuro, tutto in chiave digitale! Pur mantenendo la serietà e l'efficacia di uno
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strumento rigoroso, il test è dinamico e divertente da eseguire.

Un viaggio attraverso le ere delle competenze digitali
Il Digital Skill Voyager offre un'avventura interattiva attraverso epoche storiche, con domande che
valutano le competenze digitali in modo dinamico e coinvolgente. Ogni fase del viaggio rappresenta
un'era storica e presenta 3-5 domande mirate su diverse aree di competenze digitali:

Era Preistorica, per la digitalizzazione di base
Era Antica, per comunicazione e condivisione
Era Medioevale, per il pensiero computazionale e il coding
Era Moderna, per tecnologie digitali e applicazioni
Era Futura, per innovazione sostenibile

Durante il percorso, una "stella brillante" guida il partecipante attraverso scenari storici ricostruiti,
facilitando la scoperta delle domande nascoste e arricchendo l'esperienza.

Valutazione finale delle competenze digitali
Al termine, sulla base delle risposte, viene assegnata una valutazione che colloca l'utente in una
delle categorie: Neofita Digitale, Allievo Digitale, Coach Digitale o Digital Leader. Il diario di viaggio
permette di visualizzare i risultati per ogni era e confrontarsi con altri utenti dello stesso livello,
analizzando il bilanciamento tra hard e soft skill.

Un'iniziativa inclusiva e strategica
Il Digital Skill Voyager, tra gli strumenti di valutazione digitale dei Punti Impresa Digitale (PID),
affianca test come SELFI4.0 e ZOOM4.0, specifici per le imprese. Inserito nell'iniziativa nazionale 
"Repubblica Digitale", promossa dal Dipartimento per la trasformazione digitale della Presidenza del
Consiglio, mira a sostenere l'inclusione e l'educazione digitale.

 

  
   

  
   

                               2 / 3

https://innovazione.gov.it/it/repubblica-digitale/


 
  
   

   

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               3 / 3

http://www.tcpdf.org

